
公   示 
 

下記のとおり，保健学研究科教員を募集する。 

 

記 

 

１．職名及び人数 
リハビリテーション科学領域 脳機能・精神障害学分野 教授 １名 

 
２．選考方針 

学部・大学院において，精神障害に関連する作業療法学の教育研究の機能強化を推進し，この分
野における先進的な研究を指導できる神戸大学大学院教授に相応しい人格と見識を有する教授を求
める。 

 
３．主な担当授業科目 

学 部：精神医学，精神障害リハビリテーション論など 
大学院：精神障害リハビリテーション学特講，同演習など 

 
４．応募条件 

（以下の５条件すべてを満たすこと） 

① 医師免許を有する者 

② 精神医学分野において，十分な知識及び臨床経験を有する者 

③ 博士の学位を有する者 

④ 大学等での教育歴を有する者 

⑤ 優れた研究歴を持ち，学部・大学院での教育及び研究指導ができる者 

 

 
５．採用予定日 

令和６年１０月１日 
 

６．提出書類 

(1) 履歴書（本研究科様式１）                  １部 

(2) 業績目録（本研究科様式２）                 １部 

（著書，論文等主要なもの 10 編に○印を付す） 

(3) 主要研究業績の概要（本研究科様式３）                     １部 

（業績目録に○印を付した 10 編について，各 400 字程度） 

(4) リハビリテーション科学の教育・研究に対する抱負（2,000 字程度） １部 

(5) 論文別刷（業績目録に○印を付したもの）                  各１部 

(6) 推薦書                                                   １部 

※応募書類により取得する個人情報は，採用者の選考に必要な手続きを行う目的で利用するもの

であり，この目的以外で利用または他に提供することはありません。 

※応募書類は返却しません。採用者以外の個人情報は，責任を持って破棄します。 

※応募書類を作成するにあたっては「履歴書等の記入上の注意」をご参照ください。 
 
７．提出期限 

 令和６年５月８日（水）１７：００必着 
 



８．提出先 
〒654-0142 神戸市須磨区友が丘 7-10-2 
神戸大学大学院保健学研究科 総務係 宛（TEL：078-796-4502） 
※提出書類は，封筒の表に「リハビリテーション科学領域教授候補者応募書類在中」と朱書きし，

郵送の場合は，配達記録が残る方法でご送付願います。 
 
９．選考方法 

（第一次審査）書類審査 
（第二次審査）面接［６月４日（火）１７：００から実施予定］ 

※書類審査を通過した方へ面接（オンラインを予定）を実施します。 
（第三次審査）プレゼンテーション［７月１７日に実施予定］ 

※プレゼンテーションは，原則対面で実施します。交通費等は支給しません。 
 
１０．その他 

① 教授の任期は 10 年とし，再任不可とします。なお，本学の規則等に定める所定の手続きを経
て，任期の定めのない教員への転換審査を実施します。 

② 採用された場合，原則，年俸制を適用します。 
③ 神戸大学は男女共同参画社会基本法の趣旨に則り，女性研究者の積極的な応募を歓迎し，業績

および資格等に係る評価が同等である場合には，女性を優先的に採用します。 
④ 採用日から，採用者の氏名，学歴，職歴，業績等を本学ホームページ上で 6ヶ月間公表します

ので，予めご了承ください。 
 

令和６年４月８日 

 

神戸大学大学院保健学研究科長 

秋 末 敏 宏 

 


